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MEILLEUR HUMAIN MEILLEUR LEADER
Maison des Leaders

LEADERS, COMPLEXITE ET GESTION
Université Laval

COMMUNICATION ET COACHING
Ecole d’entrepreneurship de Beauce

DES
Polyvalente des Abénaquis

ENSEIGNANTE
Responsable de I’enseignement du volet marketing
dans le cadre de L’ASP en lancement d'une entreprise

Centre de formation POZER
Centre de fortmation LES BATISSEURS

DIRECTRICE GENERALE

Gestion de personnel, marketing, recherche et
développement, gestion de projet.

Restaurant Rock Café

GESTIONNAIRE D'ETABLISSEMENT

Planifier, organiser, diriger, controler et évaluer les
activités quotidiennes du restaurant.

Pub Edward

CONSEILLERE EN VENTE
Communiquer avec les clients, promouvoir les services

de Bell Canada, répondre aux besoins de la clienteéle.
Bell Canada

Consultante en entreprise
Consultante en démarrage et restructuration
d’entreprise

JD Parent, consultant.

Directrice de Opérations

Diriger les opérations d'une entreprise offrant des
services d’hébergements et de restauration.

Les Otres. hébergement touristique et cie.


mailto:info@lamaisondesotres.ca
http://www.pubrockcafe.com/

MA PLUS GRANDE FIERTE
ENTREPRENEURIALE

Directrice d'un restaurant/ boutique
spécialisé en biere du Québec pendant
15 ans, j’ai pu développer a loisir mon
leadership et ma créativité.

En m’entourant des meilleurs, j’ai su
hisser cet établissement au sommet du
palmares Trip Advisor dans sa région,
augmenter son chiffre d’affaires de
400 000 a 2,8 millions de dollars tout
en forgeant et en gérant une solide
équipe autonome de 55 individus.

Quand méme, y’'a de quoi étre fiere !

DN oo e

créative,
ordonnée,
dynamique,

stratégique
intéressée
franche

integre, impliquée
engagée, a |l'écoute, drole
pétillante, ouverte
curieuse, simple, sensible
vraie, originale, autonome

ambitieuse
énergique
spontanée
rassembleuse

décisionnelle,
réaliste,
passionnée,
novatrice,
opportuniste.
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facebook.com/folledurock

instagram.com/folledesotres

linkedin.com/in/maryse-lambert

MARYSE
LAMBERT
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Je suis trés stimulée par les multiples défis que nous
propose la vie en en générale. Je considére qu'une
épreuve receéle toujours des trésors
d'apprentissages.

Je posséde plus de 20 ans d'expérience au sein de
postes de direction.

Le leadership et la culture d'entreprise sont des
domaines qui me passionnent

Je suis une visionnaire et j'ai la maturité nécessaire
afin de prendre du recul et classer les priorités.

J'ai assez de leadership et de détachement pour
mener de grands groupes.

Mon amour pour I’humain me pousse a
perfectionner les compétences professionnelles des
personnes qui m'entourent.

Je possede le will de mettre en ceuvre des initiatives
osées et d'en assumer les conséquences.

Je suis une naturelle en résolution des problémes.
Je possede de fortes aptitudes pour la
collaboration et le délégation.




